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PROPOSTA DE TRANSICAO - TRT (Abril 2022)

A Cemig contribuird com um valor complementar ao valor pago atualmente (PSI).

% CONTRIBUICAO CEMIG
RENDA (R$) VALOR COMPLEMENTAR
AO ATUALMENTE PAGO (60%)
Renda até 2.000 100%
Renda de 2.000 a 4.000 100%

Renda 4.000 a 6.000 80%
Renda 6.000 a 8.000 50%




PONDERACOES REALIZADAS EM AUDIENCIAS TST CEW6G

Ampliar o tempo Incluir os
de contribuicdo da pré-aposentados na
Cemig. proposta.

Criar um plano
mais acessivel.

Reduzir as discrepancias N3o alterar os valores

(degraus) entre as faixas de coparticipacio.
de renda.

TODAS AS PONDERACOES FORAM ACATADAS!




PROPOSTA DE TRANSICAO - TST (24/10/2023)

Contribuicao Cemig inversamente proporcional a renda do aposentado
(metodologia do Imposto de Renda).

PERCENTUAL CEMIG SOBRE AUMENTO TEMPO DE
CONTRIBUICAO ATUAL IR TRANSICAO

FAIXA DE RENDA

R$ 0,00 R$ 2.826,65

R$ 2.826,66  R$ 3.751,05

R$3.751,06  R$ 4.664,68

Acima de R$ 4.664,69




CEMIG
PONDERACOES REALIZADAS EM AUDIENCIAS TST

Extensao do tempo de
contribuicdo da Cemig
para os beneficiarios das
faixas 1, 2 e 3.

Controle do impacto
financeiro na renda do
beneficiario até 30%.

TODAS AS PONDERACOES FORAM ACATADAS!
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PROPOSTA DE CONCILIACAO - TST (28/11/23)

Contribuicio Cemig inversamente proporcional a renda do aposentado
(metodologia do Imposto de Renda).

FAIXA DE RENDA TEMPO DE TRANSICAO

R$ 0,00 R$ 2.826,65 15
R$ 2.826,66 R$ 3.751,05 15

R$ 3.751,06 R$ 4.664,68 15

Acima de R$ 4.664,69

(*) Contribuicdo da Cemig conforme metodologia regressiva do imposto de renda.

(**) Para a Faixa de Renda 4, entre 0 4° e o 10° ano: caso o beneficiario tenha um impacto na sua renda,
decorrente de despesa com o plano Atencao Familia Enfermaria, superior a 30% de sua renda declarada, a
CEMIG arcara com essa diferenca (o excedente).




COMPARACAO DAS PROPOSTAS

TEMPO DE
FAIXA DE RENDA TRANSICAO
(Abril/22) (*)

R$ 0,00 R$ 2.826,65

R$ 2.826,66 R$ 3.751,05

R$ 3.751,06 R$ 4.664,68

Acima de R$ 4.664,69

(*) Metodologia diferente.

TEMPO DE
TRANSICAO
(Out/23)

TEMPO DE
TRANSICAO
(Nov/23)




PROPOSTA DE CONCILIACAO

CONSIDERACOES GERAIS:

1.

A proposta se baseia no modelo do Imposto de Renda. Vale dizer,
a Cemig concedera uma contribuicdo financeira inversamente
proporcional a capacidade contributiva do titular.

Os aposentados menos favorecidos (renda até R$ 4.664,68) serao
integralmente protegidos financeiramente (protecao social) e

continuardo pagando o que ja pagam hoje no PSI, durante o
periodo de transicdo (15 anos).




PROPOSTA DE CONCILIACAO

CONSIDERACOES GERAIS:

3. Para faixa de renda acima de R$ 4.664,68:

3.1 - do 1° ao 3° ano: a Cemig arcara com contribuicao
inversamente proporcional a capacidade contributiva do titular,
tendo como referéncia a diferenca de custeio entre o Plano
Atencao Familia Enfermaria e o PSI.

3.2 - do 47 ao 10° ano: assegura-se a protecao do impacto na
renda, ficando a Cemig responsavel pelo valor que exceder a 30%
na relacao custo total (7 anos).




PROPOSTA DE CONCILIACAO

CONSIDERACOES GERAIS:

Durante o periodo de transicdao, a contribuicdo da Cemig sera
reajustada anualmente pelo INPC.

Anteriormente o PSI era calculado com 13 parcelas, sendo que na
proposta os valores sao referentes a 12 parcelas.

6. O plano ofertado sera o Atencao Familia Enfermaria.




MANUTENCAO DA ASSISTENCIA A SAUDE

_ PSI (PLANO ANTIGO) ATEN(;AO FAMILIA ENFERMARIA

COBERTURA PARA ATENDIMENTO ELETIVO Nacional Estadual

COBERTURA PARA URGENCIA E EMERGENCIA Nacional Nacional
REDE DE ASSISTENCIA A SAUDE

CARTEIRA DE PRESTADORES

BENEFiCIOS

REEMBOLSO DE MEDICAMENTOS
DESCONTO EM FARMACIAS
ATENCAO DOMICILIAR

CLUBE DE BENEFICIOS E ASSISTENCIAS

TRANSPORTE AEROMEDICO QQQ

DEPENDENTE ESPECIAIS Filhos e netos até 39 anos ,l AEEEERES C eSS G |b
até 4° grau, sem limite de idade

PLANO ODONTOLOGICO Plano Omega (opcional) Plano Superior (opcional)




PROPOSTA DE CONCILIACAO

CONSIDERACOES GERAIS:

7.

9t

Caso o aposentado opte pelos outros planos ofertados pela
Cemig (Premium, Classico ou Atencdo Familia Apartamento), sera
possivel a migracdo, cabendo ao interessado o pagamento dos
custos adicionais.

Ha a possibilidade de indenizacdo compensatoria (buy out) com
pagamento a vista.

A faixa de renda a ser considerada tera como base a declaracao
do IRPF 2022 (FORLUZ + INSS + demais rendas declaradas).




PROPOSTA DE CONCILIACAO

CONSIDERACOES GERAIS:

10. Para todos os empregados que se aposentarem até
31/12/2026, a Cemig garantira a adesao a essa nova proposta
de transicao (protecao pré-aposentados).

11. A proposta é valida para todos os aposentados inscritos no
plano de saude até 01/12/2023.
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EXEMPLOS: RENDA DE R$2.000,00

79 ANOS 89 ANOS 84 ANOS

Titular Titular ,i‘ Dependente

RENDA TITULAR

(INSS +FORLUZ) R$ 2.046,65 R$ 2.024,09

ATUAL (PSI) > R$ 290,13 R$ 385,97

PLANO
ATENCAO FAMILIA R$ 752,19 R$ 1.504,38
ENFERMARIA

CONTRIBUICAO
BENEFICIARIO POR 15 ANOS > S e

PROTEGAO SOCIAL > A CEMIG VAI ARCAR COM A CEMIG VAI ARCAR COM
POR 15 ANOS 100% DA DIFERENCA 100% DA DIFERENCA

BUYOUT R$ 54.669,00 R$ 55.358,00




EXEMPLOS: RENDA DE R$4.000,00

46 ANOS
70 ANOS 86 ANOS

° Titular - Dependente 1
Titular Titular w Dependente 60 ANOS 'HI

77 ANOS

Dependente 2 “I Dependente 3
22 ANOS 'HI 'HI 19 ANOS

RENDA TITULAR
(INSS +FORLUZ) R$ 4.021,16 R$ 4.022,56 R$ 4.158,37

ATUAL (PSI) > R$ 290,13 R$ 385,97 R$ 385,97

PLANO
ATENCAO FAMILIA R$ 752,19 R$ 1.504,38 R$ 1.473,36

ENFERMARIA

CONTRIBUICAO >

BENEFICIARIO POR 15 ANOS R$ 290,13 R$ 385,97 R$ 385,97
PROTEQAO SOCIAL > A CEMIG VAI ARCAR COM A CEMIG VAI ARCAR COM A CEMIG VAI ARCAR COM
POR 15 ANOS 100% DA DIFERENGCA 100% DA DIFERENGCA 100% DA DIFERENGA

BUYOUT R$ 53.604,00 R$ 85.799,00 R$ 110.994,00




EXEMPLOS: RENDA DE R$5.000,00

° ® Dependente 1
Titular 'H‘ Dependente Titular w Dependente 45 ANOS

68 ANOS

68 ANOS 86 ANOS

77 ANOS

Dependentes
20, 16, 11, 11, 03 ANOS

RENDA TITULAR

(INSS +FORLUZ) R$ 4.893,81 R$ 5.014,35 R$ 5.835,43
ATUAL (PSI) > R$ 403,98 R$ 413,93 R$ 481,72
PLANO
ATENCAO FAMILIA R$ 1.504,38 R$ 1.504,38 R$ 1.868,21
ENFERMARIA
Beneficiario: R$ 713,51 Impacto Beneficiario: R$ 739,50 Beneficiario: R$ 1.032,51
CONTRIBUICéES > Adicional: 6,32% Impacto Adicional: 6,49% Impacto Adicional: 9,44%
ARG Comig: RS 790,87 Cemi: RS 835,70
IMPACTO ADICIONAL > A Cemig contribuird com o A Cemig contribuird com o A Cemig contribuira com o
NA RENDA POR 7 ANOS impacto que exceda 30% da renda impacto que exceda 30% da renda impacto que exceda 30% da renda

BUYOUT > R$ 33.238,00 R$ 31.900,00 R$ 40.389,00



EXEMPLOS: RENDA DE R$6.000,00

. [ )
° Titular Dependente 1
Titular Titular Dependente 58 ANOS 'H' 22 ANOS
70 ANOS 76 ANOS 'n‘ 75 ANOS
Dependentes
16 ANOS
RENDA TITULAR
e SRl > R$ 6.864,02 R$ 6.835,79 R$ 7.118,42
ATUAL (PSI) > R$ 429,05 R$ 564,30 R$ 533,63
PLANO
ATENCAO FAMILIA R$ 752,19 R$ 1.504,38 R$ 887,95
ENFERMARIA
Beneficiario: R$ 586,61 Beneficiario: R$ 1.020,68 Beneficiario: R$ 712,88
CONTRIBUICéES > Impacto Adicional: 2,30% Impacto Adicional: 6,68% Impacto Adicional: 2,52%

IMPACTO ADICIONAL > A Cemig contribuira com o A Cemig contribuira com o A Cemig contribuira com o
NA RENDA POR 7 ANOS impacto que exceda 30% da renda impacto que exceda 30% da renda impacto que exceda 30% da renda

BUYOUT > R$ 2.875,00 R$ 10.882,00 R$ 3.040,09



EXEMPLOS: RENDA DE R$8.000,00

48 ANOS

Titular L Dependente 1
67 ANOS 64 ANOS w

Titular Titular 'i| Dependente 51 ANOS

72 ANOS

o o
Dependente 2 Dependente 3
20 ANOS 11 ANOS

RENDA TITULAR >

(INSS +FORLUZ) R$ 8.732,08 R$ 8.824,05 R$ 8.873,13

ATUAL (PSI) h R$ 545,83 R$ 728,42 R$ 444,10

PLANO

ATENCAO FAMILIA R$ 752,19 R$ 1.504,38 R$ 1.165,31
ENFERMARIA
Beneficiario: R$ 669,07 Beneficiario: R$ 1.195,09 Beneficiario: R$ 879,43
CONTRIBUICéES > Impacto Adicional: 1,41% Impacto Adicional: 5,29% Impacto Adicional: 4,91%
e E)fatn (ot Cemig: R$ 83,12 Cemig: R$ 309,29 Cemig: R$ 285,88
IMPACTO ADICIONAL > A Cemig contribuira com o A Cemig contribuird com o A Cemig contribuira com o
NA RENDA POR 7 ANOS impacto que exceda 30% da renda impacto que exceda 30% da renda impacto que exceda 30% da renda

BUYOUT > R$ 1.443,00 R$ 5.371,00 R$ 4.964,00



EXEMPLOS: RENDA DE R$12.000,00

Titular = Titular Dependente Titular [ Dependente 1
62 ANOS ,HI 66 ANOS ,HI 62 ANOS 60 ANOS ,HI 48 ANOS
Dependente 2 o Dependente 3
21 ANOS 'H‘ w 17 ANOS
RENDA TITULAR
(INSS +FORLUZ) R$ 12.305,95 R$ 12.332,17 R$ 12.355,10
ATUAL (PSI) > R$ 769,22 R$ 1.018,02 R$ 1.019,92
PLANO
ATENCAO FAMILIA R$ 752,19 R$ 1.504,38 R$ 1.451,12
ENFERMARIA
Beneficiario: R$ 752,19 Beneficiario: R$ 1.365,67 Beneficiario: R$ 1.328,36
CONTRIBUICGES > Impacto Adicional: -0,14% Impacto Adicional: 2,82% Impacto Adicional: 2,50%

A Cemig contribuira com o A Cemig contribuira com o A Cemig contribuira com o
impacto que exceda 30% da renda impacto que exceda 30% da renda impacto que exceda 30% da renda

NAO TERA.
BUYOUT O valor pago atualmente pelo PSI é superior R$ 2.409,00 R$ 2.132,00

IMPACTO ADICIONAL
NA RENDA POR 7 ANOS

v

ao valor do Atencdo Familia Enfermaria




CEMIG

A CONSULTA SERA FEITA NO CANAL DE AUTO-ATENDIMENTO
VIRTUAL (WHATSAPP) DA CEMIG SAUDE .

"Old Seja bem-vindo ao
10 virtual da Cemy
Soise ’ Prezado(a) Fulano(a),

Nesse canal, g,
o pual sponibilizamos

1 Beneficigrio
2 Nio S0u Associado 2 €
ffa’«’i‘»‘é‘iﬁ'a.,.m Atualmente vocé paga R$ XXX / més no PSI.

Pnu.mmyw"mmw.o"

correspondente Umero o ~ .

c.m,,,,.;c::::" - Considerando XXXXX, caso sua opcao seja pelo Plano XXXXXXX, sua
mensalidade e de seu grupo familiar (esposa e filhos até 24 anos) passara a

atendimento, a
dighe > @ Qualquer momento,

Ambiente de Homologacao = ser de R$ XXXX /més

Oigite seu cer. ,.‘0 Considerando XXXXX, informamos que a Cemig pagara XXXX nos proximos
.000.00-00 ., XX meses.

Prezado(a) Fulano(a),
XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

o e ' Sua possibilidade de buy-out é XXXXXXXXX.

XXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXX
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